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Longi, 31 OTTOBRE 2017

AREA AMMINISTRATIVA
SERVIZIO GESTIONE DEL
PERSONALE -,

-

DETERMINAZIONE SINDACALE
N.34 DEL 31 OTTOBRE 2017

OGGETTO: NOMINA DEL DIPENDENTE RAG. ALFREDO PIDALA’ A
RESPONSABILE DELL’AREA “AMMINISTRATIVA” E TITOLARE DELLA
RELATIVA POSIZIONE ORGANIZZATIVA FINO AL 30 NOVEMBRE 2017.

IL SINDACO
PREMESSO:

= Che da ultimo a seguito di provvedimento n. 30 del 28 settembre 2017 il Dipendente
Comunale Rag. Alfredo Pidala — Profilo professionale “Esperto in attivitd amministrative™ -
Categoria “C” ~ Posizione economica “C27, in possesso del Diploma di Ragioniere e Perito
Commerciale, assegnato all’Area Amministrativa sin dalla data di immissione in servizio (27
dicembre 1988), ha ricoperto, operando anche in regime di prorogatio, incarico di
Responsabile dell’Area Amministrativa con titolarita della relativa P.O. fino al 31 ottobre
2017;
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CONSIDERATO che si rende necessario garantire una continuitd a medio/lungo termi ne delle
“funzioni istituzionali demandati aii Ente Locale, per compiti esercitati da personale appc

individuato a seguito di formale nomina sindacale;
RICHIAMATIL: ,
= [articolo 9 del citato regolamento sull’ d?fa;ziziierafx«, degli uf% ie gﬁﬁ% ;s«ezwéz%? L%z a:i:;g ea le
funzioni e le competenze dei responsab z% area e titolari dn pos
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competenze dei dirigenti a seguito Q;%i separazione della gestione amministrativa da quella
politica;
RITENUTO:

® necessario, per la gestione amministrativa del comune, provvedere alla nomina e
all’attribuzione della relativa posizione organizzativa, in conformita alle citate disposizioni;

*  opportuno. nel conferimento della nomina a Responsabile di Area e attribuzione della
relativa posizione organizzativa, tenere presente i requisiti culturali, le attitudini e capacita
professionali e dell’esperienza acquisita;

* che il dipendente comunale Rag. Alfredo Pidald possiede requisiti culturali. attitudini e

capacita professionali ed ha acquisito la necessaria esperienza per poter svolgere i compiti

derivanti dall’incarico di Responsabile dell’ Area Amministrativa;

che il dipendente in questione. nel corso di questi anni ha dimostrato il possesso delle

capaciti e competenze necessarie per I"assolvimento delle funzioni e attivita da svolgere in

ordine alla suddetta area e alla natura e alle caratteristiche dei programmi che si intendono

realizzare;

RITENUTO, pertanto, di  poter individuare, per Uincarico di R’"‘”’S?(‘ﬂ%abﬁﬁ dell’Area
Amministrativa, il Dipendente Comunale Rag. Alfredo Pidala, per il quale si rileva la sussi

dei requisiti di professionalitd che ne determinano 1'idoneita a rivestire tale incarico e ad assolvere
relativi compiti d'istituto, come sanciti dal vigente Regolamento sul % rdinamento degli uffici ¢ ded
servizi e dalla vigente normativa legislativa e contrattuale. nelle materie di competenza dell area:
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Di dare atto che, il dipendente operando in “regime di prorogatio™. ha ricoperto tale incar

tutti 1 periodi intercorrenti tra la ,,.w;‘z@z“ stabilita ¢ la data di adozione del nuovo a
nomina
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tecnico/amministrativa - con autonomi poteri di organizzazione delle risorse uman
controlio.
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Di dare atto, inoltre, che il Responsabile di Area come sopra ;z;i"’édu ato, e responsabile in via
esclusiva dell’attivita amministrativa, della gestione e dei relativi risultati.

Di assegnare al Responsabile dell’Area come sopra individuato. una retribuzione di posizione,
al sensi delle vigenti disposizioni contrattuali, determinata in €. 6.000,00 annui (giu:
Deliberazione di' Giunta Municipale n. 176 del 04 dicembre 2003 3, salvo conguaglio Céa: ivanie
da nuova pesatura, da erogarsi per 13 mesi ¢ da liquidarsi mensilmente con lo stipendio ed al
contempo dare atto che al dipendente spettera anche una retribuzione di risultato da er 3
seguito di positiva valutazione delle prestazioni e dei risultati nella misura massima del 15%.

Di dare atto, altresi:

* che la relativa spesa risulta imputata sui ‘apposito intervento del bilancio di previsione
esercizio finanziario 2017,

= che rimane salva 'eventuale modifica dell’indennita di pﬁsizi{me, come ‘?O?i‘ fissata,
conseguente all’applicazione di nuova metodologia di valutazione, sia ai fini della pesatura
sia a quelli della valutazione del risultato raggiunto.

Di disporre che, qualora ne sussistano le condizioni, il precitato Responsabile di Area attivi i

procedimenti necessari all’assegnazione degli incarichi di Responsabilitd degli attuali Servizi
allocati nella propria struttura.
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A seguito di attestazione dell’addetto alla Pubblicazione,

si certifica

che, copia della presente determinazione, ¢ stata pubblicata al’ Albo on-line del sito istituzionale

dell’ Ente per 18 giorni consecutivi dal al
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LPADDETTO ALLA PUBBLICAZIONE IL RESPONSABILE DELL AREA AMMINISTRATIVA



