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COMUNE  DI  LONGI

Provincia di Messina
AREA AMMINISTRATIVA

SERVIZIO GESTIONE PERSONALE

	DETERMINAZIONE N. 50 DEL  19 MARZO 2009


	OGGETTO: RICONOSCIMENTO CAUSA DI SERVIZIO – CORRESPONSIONE EQUO INDENNIZZO DIPENDENTE COMUNALE 


IL  RESPONSABILE  

DELL'AREA AMMINISTRATIVA 
OMISSIS….
DETERMINA

1. DI RICONOSCERE la dipendenza da causa di servizio al Sig…… omissis….. (ex dipendente comunale), nei limiti del giudizio reso dal Comitato di Verifica per le Cause di Servizio nell’adunanza n. 179/2008 del 19/05/2008.
2. DI CORRISPONDERE, al Sig.  …… omissis….. (ex dipendente comunale) –, l’equo indennizzo per infermità contratta in servizio e per causa di servizio, nei limiti del giudizio espresso dalla Commissione Medica Ospedaliera nella seduta del 25/09/2002 e riportato nel verbale n° 316.
3. DI PRENDERE ATTO della scheda contabile (ALL. A), appositamente predisposta dalla Responsabile dell’area Economico Finanziaria che costituisce parte integrante e sostanziale del presente provvedimento, con la quale viene determinata la misura dell’equo indennizzo (€ 1.449,84) da corrispondere al precitato ex dipendente.

4. DI IMPEGNARE la somma di € 1.449,84  con imputazione  sull’intervento 1.01.08.06 avente per oggetto “oneri finanziari diversi” del bilancio comunale – esercizio finanziario 2009, in corso di redazione.
5. DI LIQUIDARE, in favore del Sig.  …… omissis….. (ex dipendente comunale),  la somma di € 1.449,84, quale equo indennizzo per infermità contratta in servizio e per causa di servizio.
6. DI DEMANDARE alla Responsabile dell’Area Economico/Finanziaria ogni adempimento consequenziale al presente atto.
7. Di procedere, inoltre, agli adempimenti rientranti nelle competenze di questa Area Amministrativa
IL  RESPONSABILE  

DELL'AREA AMMINISTRATIVA

(Geom. Angelo Zingales)
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