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COMUNE  DI  LONGI

Provincia di Messina
AREA TECNICA
	DETERMINAZIONE N. 114 DEL 3 SETTEMBRE 2009

	IL RESPONSABILE DEL 
PROCEDIMENTO
Rag. Alfredo Pidalà

__________________________

Longi,  3 settembre 2009
	
	


	OGGETTO: CONTRATTO COLLETTIVO DECENTRATO INTEGRATIVO  –  BIENNIO 2007/2008.

 – LIQUIDAZIONE INDENNITA’ VARIE  ANNO 2007  –


IL  RESPONSABILE  
DELL'AREA TECNICA 
PREMESSO:

· CHE con la deliberazione di Giunta Municipale n. 17 del 30 Gennaio 2008, si è stabilito, tra l’altro, quanto integralmente trascritto:

1. DI APPROVARE l’IPOTESI DI PIATTAFORMA CONTRATTO COLLETTIVO DECENTRATO INTEGRATIVO – BIENNIO 2007/2008, che SUB “A” si allega alla presente per farne parte integrante e sostanziale.

2. DI AUTORIZZARE il Presidente della Delegazione trattante di parte pubblica all’avvio delle procedure per la sottoscrizione del Contratto Collettivo Decentrato Integrativo – ANNO 2007 E ANNO 2008, demandando, allo stesso, in quanto Responsabile dell’Area Amministrativa, gli adempimenti necessari per l’attivazione delle precitate procedure.

· CHE le delegazioni di parte pubblica e di parte sindacale, a seguito delle riunioni del 17 marzo 2008 e 29 maggio 2008, hanno definito gli istituti relativi alla “PIATTAFORMA CONTRATTO COLLETTIVO DECENTRATO INTEGRATIVO – BIENNIO 2007/2008”;

· CHE la Giunta Municipale, ricevuto ed esaminato il verbale relativo alle riunioni succitate, con propria Deliberazione n. 77 del 30 Maggio 2008, ha stabilito, tra l’altro, di autorizzare il Presidente della Delegazione trattante di parte pubblica, ad intraprendere ogni utile iniziativa al fine della sottoscrizione della “PIATTAFORMA CONTRATTO COLLETTIVO DECENTRATO INTEGRATIVO - BIENNIO 2007/2008”.

· Che, con la precitata deliberazione, si è dato atto che, così come attestato dalla Responsabile dell’Area Economico-Finanziaria, la spesa occorrente per la COSTITUZIONE DEL FONDO PER LO SVILUPPO DELLE RISORSE UMANE (ANNO 2007) risultava imputata negli appositi interventi del Bilancio Comunale – Esercizio 2007 e che il Revisore dei Conti, con relazione Rep. N. 04 del 30.05.2008, acclarata in pari data al n. 3121 del protocollo generale dell’ente, non aveva sollevato rilievi (nè formali, nè sostanziali) ai fini dell’approvazione della  “PIATTAFORMA CONTRATTO COLLETTIVO DECENTRATO INTEGRATIVO - BIENNIO 2007/2008”;
VISTI:

· il verbale relativo alla “PIATTAFORMA CONTRATTO COLLETTIVO DECENTRATO INTEGRATIVO - BIENNIO 2007/2008”, definito e redatto in esecuzione delle determinazioni adottate dalle delegazioni trattanti nelle sedute del 17.03.2008 e 29.05.2008 e nel rispetto dell’ipotesi della piattaforma approvata con deliberazione di G.M. n. 17 del 30 Gennaio 2008, nonché definitivamente sottoscritto dalle parti (Pubblica e Sindacale) in data 6 giugno 2008;
· la relazione tecnico-finanziaria, redatta dal Responsabile dell'Area Economico-Finanziaria, nonché la relazione del Revisore dei Conti, Rep. N. 04 del 30.05.2008 acclarata in pari data al n. 3121 del protocollo generale dell’ente, che sub “B” e sub “C” formano rispettivamente parti integranti e sostanziali della deliberazione di Giunta Municipale n. 77 del 30.05.2008;
DATO  ATTO:

· Che, con provvedimento n. 89 del 13 giugno 2008, adottato dal Responsabile dell’Area Amministrativa, si è preso atto che, in seguito ad autorizzazione da parte dell'Organo di governo dell'Ente (Giunta Municipale), quale soggetto competente, in data 06 Giugno 2008, le parti (Pubblica e Sindacale), hanno provveduto alla sottoscrizione della “PIATTAFORMA CONTRATTO COLLETTIVO DECENTRATO INTEGRATIVO - BIENNIO 2007/2008”, definita e redatta in esecuzione delle determinazioni adottate dalle delegazioni trattanti nelle sedute del 17.03.2008 e 29.05.2008 e nel rispetto della relativa ipotesi di piattaforma, approvata con deliberazione di G.M. n. 17 del 30 Gennaio 2008.

· Che, con il medesimo provvedimento si è dato atto che, così come attestato dalla Responsabile dell’Area Economico-Finanziaria, la spesa occorrente per la COSTITUZIONE DEL FONDO PER LO SVILUPPO DELLE RISORSE UMANE (ANNO 2007) risultava imputata negli appositi interventi del Bilancio Comunale – Esercizio 2007;
· Che, relativamente alle dovute liquidazioni da effettuare in favore dei dipendenti comunali aventi diritto (indennità varie + progetti di miglioramento), la Conferenza dei Servizi, riunitasi in data 18 marzo 2009, ha richiesto ai Capi Area delle apposite relazioni, quali presupposti indispensabili per l’erogazione del compenso inerente la produttività e/o indennità varie;
· Che la Conferenza dei Servizi (Segretario Comunale + Responsabili delle Aree), riunitasi in data 8.07.2009, dopo aver esaminato e valutato le relazioni presentate dai competenti Responsabili, relativamente all’Area Tecnica, ha disposto la liquidazione di €. 400,00 (Anno 2007) in favore del Dipendente Comunale Russo Calogero – Profilo Professionale di “Operatore” – CAT. B/1 – quale indennità dovuta per Specifiche Responsabilità (articolo 17, comma 2, lett. f - COORDINATORE DI SQUADRE DI OPERAI);
· Che, così come riportato al penultimo comma dell’art. 7 della “PIATTAFORMA CONTRATTO COLLETTIVO DECENTRATO INTEGRATIVO – BIENNIO 2007/2008”, i compensi dovuti, inerenti le varie indennità da elargire ai dipendenti interessati (Indennità per specifiche responsabilità, indennità per specifiche responsabilità del procedimento, indennità di rischio, indennità di disagi, indennità per attività di rischio per video terminali,  indennità per reperibilità, indennità per maneggio valori), andranno decurtati proporzionalmente all’assenza dal lavoro per malattia;
CONSIDERATO che il Dipendente Comunale Russo Calogero – Profilo Professionale di “Operatore” – CAT. B/1, nell’anno 2007 non è mai risultato assente per malattia;

DATO ATTO, pertanto, che l’indennità dovuta al suddetto dipendente spetta per intero (100%);
VISTI:
· l'articolo 51 della legge 8 giugno 1990,  n. 142, modificato dall'articolo 6 della legge 15 maggio 1997 n. 127 e il decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, che disciplinano gli adempimenti di competenza dei responsabili delle aree;

· il decreto legislativo 18 agosto 2000, n. 267 "Testo unico delle leggi sull'ordinamento degli enti locali" e il vigente regolamento comunale di contabilità che disciplinano le procedure di assunzione delle prenotazioni e degli impegni di spesa;

· l'articolo 2 "Attuazione nella Regione Siciliana di norme della legge 15 maggio 1997, n. 127" della legge regionale 7 settembre 1998, n. 23, il quale conferisce ai responsabili dei servizi anche  la competenza per gli atti di gestione finanziaria concernenti l'assunzione di impegni di spesa e di liquidazione e la competenza per l'adozione degli atti di amministrazione;

· il vigente Regolamento Comunale sull’Ordinamento degli Uffici e dei Servizi, approvato con Deliberazione di Giunta Municipale n. 158  del 14 Novembre 2008,  esecutiva ai sensi di legge;

· i provvedimenti sindacali n. 07 del 02 Febbraio 2009, n. 11 del 27.02.09, n. 20 del 22 aprile 2009 e n. 46 del 26 agosto 2009, con i quali il Sindaco, tra l’altro, ha nominato il Dipendente Comunale BARTOLO ALDO (Categoria C/4) - Responsabile dell’Area TECNICA con funzioni dirigenziali;

· le leggi regionali 03 dicembre 2001, n. 44; 11 dicembre 1991, n. 48; 07 settembre 1998, n. 23 e 23 dicembre 2000, n. 30;

ATTESO che l’adozione del presente provvedimento, rientra nelle specifiche competenze di questo Responsabile di Area, ai sensi:

· dell’art. 183, comma 9° del D.Lgs. 18 agosto 2000, n. 267;

· del vigente Regolamento Comunale sull’Ordinamento degli Uffici e dei Servizi;

· dei provvedimenti sindacali n. 07 del 02 Febbraio 2009, n. 11 del 27.02.09, n. 20 del 22 aprile 2009 e n. 46 del 26 agosto 2009;

Per i motivi sopra descritti, 

DETERMINA

1. Di liquidare, in favore del Dipendente Comunale Russo Calogero – Profilo Professionale di “Operatore” – CAT. B/1 – il compenso di €. 400,00 (Quattrocento//00) quale indennità dovuta per l’anno 2007 per Specifiche Responsabilità (articolo 17, comma 2, lett. f – COORDINATORE DI SQUADRE DI OPERAI).

2. Di dare atto  che la necessaria somma di €. 400,00 (Quattrocento//00), trova imputazione sull’Intervento 1.01.02.01 - Segreteria Generale – Personale – FES e FIR (Cap. 7) RR.PP. 2007 (opportunamente riportati in apposito elenco), giusto impegno n. 918/2007.
3. Di demandare, alla Responsabile dell’Area Economico-Finanziaria, per quanto di propria competenza, l’espletamento degli adempimenti consequenziali al presente provvedimento, compreso il calcolo e versamento degli oneri a carico dell’Ente che verranno imputati sull’apposito intervento.
4. Di dare atto, infine, infine,  che la presente determinazione:

· diviene esecutiva dal momento dell'apposizione del visto di regolarità contabile attestante la copertura finanziaria la quale è stata assicurata con la deliberazione di Giunta Municipale n.  77 del 30 Maggio 2008;

· va trasmessa, per conoscenza, alla giunta municipale;

· va pubblicata all'albo pretorio di questo ente per 15 giorni consecutivi;

· va inserita nel fascicolo delle determine, tenuto presso l'ufficio segreteria;

IL  RESPONSABILE  

DELL'AREA TECNICA
(Geom. Aldo Bartolo)
__________________________________________


	COMUNE DI LONGI

AREA ECONOMICO FINANZIARIA
Visto di regolarità  contabile che attesta la copertura finanziaria, ai sensi dell'articolo 55, comma 5°,  della  legge  8 giugno 1990, n. 142,  recepito dalla legge regionale 11 dicembre 1991, n. 48.

	OGGETTO
	IMPORTO DELLA LIQUIDAZIONE
	INTERVENTO
	N. IMPEGNO

	COMPENSI ACCESSORI
	€.    400,00
	1.01.02.01 – Segreteria Generale – Personale – FES e FIR (RR.PP. 2007)
(Cap. 7) RR.PP. 2007
	918/07

	Longi, _________________
LA RESPONSABILE 

DELL'AREA ECONOMICO – FINANZIARIA

(Rag. Antonina Ruffini)

____________________________




	Copia   conforme  all'originale     della     presente     determinazione    viene    trasmessa      a:

	|_X_| GIUNTA MUNICIPALE
	|_X_|  AREA "ECONOMICO-FINANZIARIA"

	|_X_| Servizio   Gestione Personale”
	|_X_| PRESIDENTE DELLA DELEGAZIONE                                                                    

          TRATTANTE DI PARTE PUBBLICA

	|_X_| Servizio Segreteria
	|_X_|  AREA TECNICA


	COMUNE DI LONGI

AREA AMMINISTRATIVA

- Ufficio Albo Pretorio -
A seguito di attestazione del   Messo Comunale,

si certifica

che,  copia  conforme  all'originale  della  presente  determinazione,  repertoriata al n.______/2009 dell’apposito registro, con decorrenza dal ________________________, è stata affissa all'Albo Pretorio dell’Ente  per 15 giorni consecutivi.

LONGI,  ________________

Longi, ___________________



	IL  MESSO COMUNALE

________________________________
	IL  RESPONSABILE

DELL'AREA AMMINISTRATIVA

(Geom. Zingales Angelo)

____________________________________










Timbro


dell’Ufficio
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