ALLEGATO "_____"

C O M U N E   D I   L O N G I

Provincia di Messina

PROPOSTA DI DELIBERAZIONE PRESENTATA DAL SINDACO ___________________________                                                                                                     

(F  I  R  M  A)

LONGI,  31.07.2009
PARERI SULLA PROPOSTA DI DELIBERAZIONE DI G.M. , PREDISPOSTA   DA QUESTO UFFICIO  TECNICO AI SENSI DELL'ART. 53 DELLA LEGGE 8.06.1990, N. 142, RECEPITO DALLA L.R. 11.12.1991, N. 48 ED  ATTESTAZIONE   DELLA COPERTURA FINANZIARIA EX ART. 55 L.R. 11.12.1991, N. 48.

	OGGETTO: SERVIZIO DI REPERIBILITÀ PROTEZIONE CIVILE E DI REPERIBILITA’ STATO CIVILE.  DIRETTIVE


	Redatta: 
(Geom. Giuseppe Pidalà)
	
	Istruita
(Geom. Ottavio Pidalà)
_______________________________


UFFICIO TECNICO: PER QUANTO CONCERNE LA REGOLARITA’ TECNICA  PARERE FAVOREVOLE.

 LONGI  __________________ 
	
	IL RESPONSABILE DELL’ AREA TECNICA

(Geom.  Aldo BARTOLO)
___________________________




SERVIZIO FINANZIARIO

Per quanto concerne la regolarità contabile  PARERE FAVOREVOLE

	1
	INTERVENTO

N . 
	Voce. 


	
	Competenza
	Disponibilità  al                          €      

	x
	Residui       


	   IMPEGNO N °          /2009     PER  €  ____________


2) - Prelevamento fondo riserva ordinario €______________

Ai sensi dell'art. 55 della legge n. 142/90, si attesta la copertura finanziaria all'Intervento N._______________ RR.PP. ________     essendo valido ed effettivo l'equilibrio finanziario fra entrate in atto accertate ed uscite in atto impegnate. L'impegno di spesa in via di formazione è stato annotato nel mastro di contabilità.

LONGI,   _______________________                                     

                                                                           IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO FINANZIARIO

(Rag. Antonina Ruffini)

	ALLEGATO ALLA DELIBERA DI G.M.

N. _____ DEL ________ORE ________


IL   SINDACO
Premesso che:

· in atto è assicurato il servizio di reperibilità stato civile e che occorre istituire il servizio di reperibilità protezione civile.

· si rende necessario disciplinare il servizio di reperibilità protezione civile e di reperibilità stato civile nell’ambito del territorio del Comune di Longi finalizzato all’immediato intervento, da parte del personale dipendente, nei casi di urgenza e  imprevedibilità dell’intervento o del servizio da eseguire.

· l’Amministrazione individua pertanto le aree di intervento per le quali viene attivato il servizio di reperibilità:

a. interventi straordinari per rischi e danni derivanti da calamità naturali o da eventi di forza maggiore o da atti vandalici;

b. ricezione delle denunce di morte.

Dare atto che:

· nella organizzazione del servizio di reperibilità va assicurata la rotazione del personale interessato.

·  In caso di chiamata il dipendente deve raggiungere il posto di lavoro assegnato nell’arco di trenta minuti rimanendo esonerato se necessario dall’obbligo della timbratura nell’orologio marcatempo. Il periodo di intervento sarà attestato dalla scheda tecnica di intervento o dall’atto redatto.

· Il dipendente che per validi e giustificati motivi non può essere disponibile per il servizio di reperibilità deve darne preventiva comunicazione, con un anticipo di almeno 48 ore, al Responsabile del settore competente.

· Il dipendente in reperibilità che, nonostante la chiamata, non intervenga o intervenga con ritardo senza validi e comprovati motivi, sarà sottoposto a procedura disciplinare.

·  Chiunque può segnalare la necessità di pronto intervento contattando il numero telefonico del personale reperibile. I numeri telefonici del personale in reperibilità saranno adeguatamente pubblicizzati.

·  Al dipendente in reperibilità compete una indennità nella misura stabilita nei contratti collettivi di lavoro del comparto enti locali. L’indennità non compete durante l’orario di servizio a qualsiasi titolo prestato.

Demandare ai fini della programmazione dei turni di reperibilità la redazione di un calendario mensile dei dipendenti in reperibilità a cura del responsabile del Settore Gestione del territorio e del Settore amministrativo, rispettivamente, per il servizio protezione civile e per il servizio di ricezione delle denunce di morte.

Dare atto che il servizio di reperibilità viene assicurato nelle seguenti fasce orarie:

 Stato Civile- n.2 Unità dei Servizi Demografici.

La reperibilità si effettua nei giorni di sabato, domenica e festivi.
- Protezione Civile - n.9 Operatori

La reperibilità si effettua come segue:
· PER IL PERSONALE DIPENDENTE ED EFFETTIVO: 
· tutti i giorni dal lunedì al venerdì  fuori dall’orario di servizio sino alle ore 22,30;
· nei giorni di sabato, domenica e festivi dalle ore 8,00 alle ore 20,00.

· PER IL PERSONALE CONTRATTISTA PART-TIME:  
· tutti i giorni dal lunedì al venerdì  fuori dall’orario di servizio sino alle ore 22,30;

· nei giorni di sabato, domenica e festivi dalle ore 8,00 alle ore 20,00; 

· fuori dall’orario di servizio in analogia con l’orario di servizio di reperibilità dei dipendenti effettivi a tempo indeterminato;

Il prospetto del personale reperibile sarà esposto sia nell’albo pretorio, sia sulla porta d’ingresso della casa comunale, affinché sia visibile dall’esterno.

L’indennità viene erogata nella misura prevista dal CCNL e dal Contratto Integrativo Decentrato sulla

base di un prospetto predisposto dal Responsabile del Settore e trasmesso all’Ufficio Personale entro il 10 del mese successivo.

Visto il vigente CCNL comparto Regioni ed Autonomie Locali;

Visto il contratto decentrato integrativo- parte normativa – vigente presso questo Ente

PROPONE

1- Di  istituire il servizio di reperibilità protezione civile e disciplinare il servizio di reperibilità stato civile nell’ambito del territorio del Comune di Longi  finalizzato all’immediato intervento, da parte del personale dipendente, nei casi di urgenza e  imprevedibilità dell’intervento o del servizio da eseguire.
2- Di demandare ai fini della programmazione dei turni di reperibilità la redazione di un calendario mensile dei dipendenti in reperibilità a cura del responsabile dell’Area Servizi alla Persona  e dell’Area Tecnica rispettivamente per il servizio di ricezione delle denunce di morte e per il servizio protezione civile.

3- Dare atto che il servizio di reperibilità viene assicurato nelle seguenti fasce orarie:

· Stato Civile- n.2 Unità dei Servizi Demografici.

· La reperibilità si effettua  nei giorni di sabato, domenica e festivi.

· Protezione Civile  - n.9 Operatori

                                 La reperibilità si effettua:
· PER IL PERSONALE DIPENDENTE ED EFFETTIVO: 
· tutti i giorni dal lunedì al venerdì  fuori dall’orario di servizio sino alle ore 22,30;
· nei giorni di sabato, domenica e festivi dalle ore 8,00 alle ore 20,00.

· PER IL PERSONALE CONTRATTISTA PART-TIME:  
· tutti i giorni dal lunedì al venerdì  fuori dall’orario di servizio sino alle ore 22,30;

· nei giorni di sabato, domenica e festivi dalle ore 8,00 alle ore 20,00; 

· fuori dall’orario di servizio in analogia con l’orario di servizio di reperibilità dei dipendenti effettivi a tempo indeterminato;

4- Il prospetto del personale reperibile sarà esposto sia nell’albo pretorio, sia sulla porta d’ingresso della casa comunale, affinché sia visibile dall’esterno.

5- L’indennità viene erogata nella misura prevista dal CCNL e dal Contratto Integrativo Decentrato sulla base di un prospetto predisposto dal Responsabile del Settore e trasmesso all’Ufficio Personale entro il 10 del mese successivo.

6- Dichiarare la presente immediatamente esecutiva stante l’urgenza di provvedere in merito.


