B COMUNE DI LONGI

Provincia di Messina

AREA AMMINISTRATIVA
SERVIZIO GESTIONE DEL PERSONALE

DETERMINAZIONE N. 225 DEL 17 DICEMBRE 2010

IL RESPONSABILE DEL LA RESPONSABILE DELL'UFFICIO

SERVIZIO GESTIONE DEL GESTIONE DEL TRATTAMENTO GIURIDICO
PERSONALE DEL PERSONALE DIPENDENTE

Timb ; ;
Rag. Alfredo Pidala mbro Maria Galati

dell’'Ufficio

(firma)

Longi, 17 DICEMBRE 2010 Longi, 17 DICEMBRE 2010

OGGETTO: LIQUIDAZIONE LAVORO STRAORDINARIO ANNO
2009.

IL RESPONSABILE
DELL'AREA AMMINISTRATIVA

PREMESSO:

CHE con la deliberazione di Giunta Municipale n. 179 del 28 Ottobre 2009, si e stabilito, tra I'altro, di
APPROVARE I'IPOTESI DI PIATTAFORMA CONTRATTO COLLETTIVO DECENTRATO INTEGRATIVO -
ANNO 2009";

CHE, la Giunta Municipale, esaminato il verbale relativo al "CONTRATTO COLLETTIVO DECENTRATO
INTEGRATIVO - ANNO 2009”, con nota prot. n. 5398/2010, indirizzata al Presidente della delegazione
Trattante, alla Responsabile dell’Area Economico/Finanziaria, al Revisore dei Conti ed al Responsabile dell’Area
Amministrativa (Servizio gestione del Personale), richiedeva la Relazione Illustrativa - tecnico - finanziaria,
relativa al precitato contratto collettivo decentrato;

CHE, la Giunta Municipale, ricevute ed esaminate le relazioni richieste, con propria Deliberazione n. 213 del
16 Novembre 2010, ha stabilito, tra I'altro, quanto segue:

1. Di prendere atto delle restrizioni evidenziate nelle relazioni illustrative - tecnico - finanziarie del Responsabile dell’Area Amministrativa,
della Responsabile dell’Area Economico/Finanziaria e del Revisore Unico dei Conti (quest’ultima allegata alla presente per farne parte integrante
e sostanziale - SUB A).

2. Di dare atto che, alla luce delle procedure di ricostituzione del fondo adottate dalla Responsabile dell’Area Economico/Finanziaria, qui di

seguito si riepilogano le voci che compongono il fondo destinato allo sviluppo delle risorse umane per I'anno 2009, al netto dello
stanziamento per Lavoro Straordinario (dipendenti comunali con contratto a tempo indeterminato):
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RISORSE STABILI PER L'ANNO 2009
Fondo unico consolidato 2002 integrato per I'anno 2004 dell'incremento risorse stabili €. 45.913,72
previsto dall'art. 32 del CCNL 22.01.2004. T

RISORSE VARIABILI ANNO 2009 €. 8.450,00
ECONOMIE ANNO PRECEDENTE €. 13.695,78
RISPARMIO LAVORO STRAORDINARIO ANNO PRECEDENTE €. 782,75
TOTALE €. 68.842,25

3. Di dare atto, inoltre:

a) che come attestato dalla Responsabile dell’Area Economico-Finanziaria, le somme superiormente riportate trovano copertura negli appositi
interventi del bilancio comunale.

b) che, alla luce delle procedure di ricostituzione del fondo adottate dalla Responsabile dell’Area Economico/Finanziaria, qui di seguito si
riepilogano le voci che compongono il fondo destinato allo sviluppo delle risorse umane per I'anno 2009, al netto dello stanziamento per
Lavoro Straordinario (dipendenti comunali con contratto a tempo indeterminato).

c) che, al fine della destinazione delle risorse del fondo, I’Amministrazione Comunale non pud che rispettare gli istituti il cui stanziamento
risulta gia maturato come la PEO e I'INDENNITA’ DI COMPARTO, le indennita dovute per specifiche disposizioni contrattuali quali il
RISCHIO e la REPERIBILITA’, nonché la volonta espressa dalle parti (pubblica e sindacale) in merito allo stanziamento dovuto, sempre se ne
ricorrano le condizioni, relativo all'indennita per attivita di disagio e per specifiche responsabilita e, per ultimo, la voce produttivita
che, nello specifico, risulta destinata al conseguimento dei Piani/obiettivi 2009 assegnati con atti della Giunta Municipale n. 97 del 16
luglio 2009 e n. 192 del 23 novembre 2009, gia oggetto di valutazione e pesatura da parte del Nucleo di Valutazione.

4. Di autorizzare il Presidente della Delegazione trattante di parte pubblica, ad intraprendere ogni utile iniziativa al fine della sottoscrizione
definitiva del verbale del “CONTRATTO COLLETTIVO DECENTRATO INTEGRATIVO - ANNO 2009”, dando atto che la destinazione delle
risorse del fondo & quella appresso indicata:

VOCE STANZIAMENTO
a) progressioni economiche maturate €. 19.855,76
b) Indennita di comparto art. 33 ccnl 22.01.04 €. 7.107,12
c) Indennita di rischio €. 600,00
d) Indennita per reperibilita €. 1.330,00
e) Indennita per attivita di disagio €. 1.500,00
f) Indennita per specifiche responsabilita €. 12.000,00
g) Produttivita dipendenti con contratto di lavoro a tempo indeterminato €. 23.784,97
h) Produttivita dipendenti con contratto di lavoro a tempo determinato €. 2.664,40
TOTALE COMPLESSIVO €. 68.842,25

5. Di demandare, inoltre, al Responsabile dell'’Area Amministrativa, ad avvenuta sottoscrizione definitiva del “"CONTRATTO COLLETTIVO
DECENTRATO INTEGRATIVO - ANNO 2009":

. di rendere nota |'esecutivita dell’atto a tutti i dipendenti comunali, mediante affissione di apposito avviso all’Albo Pretorio dell’Ente.

. di trasmettere copia conforme all'A.R.A.N. ed al C.N.E.L. (Consiglio Nazionale dell’'Economia e del Lavoro).

6. Di demandare, infine, ai Componenti della Conferenza dei Servizi (Segretario + Responsabili delle Aree), in quanto competenti, tutti gli
adempimenti consequenziali alla sottoscrizione del contratto di che trattasi che, in linea generale, risultano tesi alle varie liquidazioni di
compensi accessori, in favore di ciascun dipendente comunale a tempo indeterminato ed a tempo determinato.

Che, in data 7 DICEMBRE 2010, le parti (Pubblica e Sindacale), hanno sottoscritto in forma definitiva il
verbale relativo al "CONTRATTO COLLETTIVO DECENTRATO INTEGRATIVO - ANNO 2009";

CHE, con Determinazione n. N. 212 DEL 09 DICEMBRE 2010, adottata da questo Responsabile dell’Area
Amministrativa, si € stabilito, tra I'altro, quanto segue:

1. Di prendere atto che, in seguito ad autorizzazione da parte dell'Organo di governo dell'Ente (Giunta Municipale), quale soggetto
competente, in data 07 DICEMBRE 2010, le parti (Pubblica e Sindacale), hanno provveduto alla sottoscrizione del “"CONTRATTO
COLLETTIVO DECENTRATO INTEGRATIVO - ANNO 2009”, definito e redatto in esecuzione delle determinazioni adottate dalle delegazioni
trattanti nella seduta del 20.11.2009 e nel rispetto delle direttive emanate dalla Giunta Municipale con Deliberazione n. 213 del 16
Novembre 2010.

2. Di dare atto:

a) Che il verbale del "CONTRATTO COLLETTIVO DECENTRATO INTEGRATIVO - ANNO 2009”, viene allegato alla presente (SUB A) nella
sua forma integrale, per farne parte integrante e sostanziale.

b) che cosi come attestato dalla Responsabile dell’Area Economico-Finanziaria, la spesa di €. 68.842,25, escluso gli oneri riflessi a carico
dell’Ente, risultano previsti negli appositi interventi del bilancio comunale.

c) Che le somme necessarie per il pagamento dei relativi oneri previdenziali, all'occorrenza, verranno appositamente quantificate dal
Responsabile dell'Area Economico-Finanziaria ed imputate sul relativo intervento.
d) Che il Revisore dei Conti, in merito al *"CONTRATTO COLLETTIVO DECENTRATO INTEGRATIVO - ANNO 2009”, si & espresso con

proprio parere n. 08 del 18/10/2010 acclarato in pari data al n. 3121 del protocollo generale dell’ente (agli atti d’ufficio).
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e) CHE la Responsabile dell’Area Economico/Finanziaria, con nota prot. n. 5740/2010, ha trasmesso la propria relazione illustrativa - tecnico -
finanziaria (agli atti d'ufficio).

f) CHE il Responsabile dell’Area Amministrativa, con nota prot. n. 5398/2010 ha trasmesso la propria relazione illustrativa - tecnico -
finanziaria (agli atti d’uffico);

3. Di procedere agli adempimenti consequenziali di competenza di questo Servizio Personale nonché di demandare alla Responsabile dell’Area
Economico Finanziaria, ogni adempimento contabile inerente il presente atto.

TENUTO CONTO:

che, al fine di fronteggiare situazioni di lavoro eccezionali, nel corso dell’'anno 2009 si € reso
necessario effettuare prestazioni di lavoro straordinario da parte dei dipendenti comunali;

che dette prestazioni sono state espressamente autorizzate e, successivamente, attestate da ogni
singolo competente responsabile di area;

Che I'ARTICOLO 25 - (BANCA DELLE ORE) della “"PIATTAFORMA CONTRATTO COLLETTIVO
DECENTRATO INTEGRATIVO - ANNO 2009”, testualmente cosi recita: Al fine di mettere i lavoratori
in grado di fruire, in modo retribuito o come permessi compensativi, delle prestazioni di lavoro
straordinario, é istituita la Banca delle Ore, con un conto individuale per ciascun lavoratore.

Nel conto delle ore confluiscono, su richiesta esclusiva del dipendente, le ore di prestazione di lavoro
straordinario, debitamente autorizzate, nel limite complessivo annuo stabilito di 100 ore (tempo
pieno) e 65 ore (part/time ) individuali, da utilizzarsi entro il 31 dicembre dell'anno successivo a
guello di maturazione, fatta salva l'esigenza di servizio che proroga il termine.

Il limite individuale di autorizzazione al lavoro straordinario é fissato in 100 ore (tempo pieno) e 65
ore (part/time ).

Che I'ammontare destinato a compensare il lavoro straordinario effettuato dai dipendenti comunali (contratto
di lavoro a tempo indeterminato), relativamente all’anno 2009, risulta pari ad €. 5.071,75;

Che, a seguito di verifica delle autorizzazioni e successivo accertamento di rispondenza con quanto
riportato nel software relativo alla Gestione del Personale (Ges.Per), nonché in funzione dei limiti
individuali imposti dal precitato ARTICOLO 25 — (BANCA DELLE ORE), il compenso spettante ai
Dipendenti Comunali aventi diritto, decurtato in relazione alle disponibilita finanziarie assegnate in
sede di contrattazione collettiva integrativa decentrata, risulta quello riportato nel prospetto
che segue:

ORE ORE ORE
DIPENDENTE FERIAE | FESTVA | FESTNA | DIURNE | NOTTURNE | NOTTURNE | Coln godug
BELLISSIMO ANNA M - B1 11,47650 12,97350 14,96940 7 0 0 € 80,34
CALA' CALOGERO - B5 12,51740 14,15010 16,32710 4 0 0 € 50,07
CARCIONE GIUSEPPE -A5 11,67280 13,19530 15,22540 48 24 0 € 876,98
CASTANO ANTONINO - C5 14,57550 16,47670 19,01160 3 11 0 € 224,97
FRUSTERI ROSA - C/4 14,05560 15,88900 18,33340 2 0 0 € 28,11
GALATI MARIA - B1 11,47650 12,97350 14,96940 23 0 0 € 263,96
LAZZARA MARIA - B1 11,47650 12,97350 14,96940 52 0 0 € 596,78
PATRONITI ANTONINO 11,47650 12,97350 14,96940 23 0 0 € 263,96
PIDALA' ALFREDO - C2 13,25550 14,98450 17,28980 80 6 0 € 1.150,35
PIDALA' OTTAVIO -C4 14,05560 15,88900 18,33340 11 0 0 € 154,61
RUSSO CALOGERO - B1 11,47650 12,97350 14,96940 60 26 0 € 1.025,90
RUSSO SALVATORE - B5 12,51740 14,15010 16,32710 28 0 0 € 350,49
TOTALI 341 67 0 € 5.066,51
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DATO ATTO che la misura oraria dei compensi dovuti per il lavoro straordinario, viene determinata
secondo la disciplina di cui all’Art. 14 dell’Accordo 1° Aprile 1999 e art. 38 dell’accordo 4 settembre

2000;

PRESO ATTO che, come si evince dal superiore prospetto, la somma occorrente per la giusta
liquidazione del compenso dovuto per lavoro straordinario anno 2009, ammonta ad €. 5.066,51,
oltre agli oneri a carico dell’lEnte che saranno successivamente quantificati dalla Responsabile
dell’Area Economico Finanziaria;

RITENUTO, pertanto, di dover liquidare, in favore dei dipendenti comunali aventi diritto, il compenso dovuto
per prestazioni straordinarie effettuate nell’anno 2009, secondo gli importi riportati nella superiore tabella;

VISTI:

l'articolo 51 della legge 8 giugno 1990, n. 14Xdificato dall'articolo 6 della legge 15 maggio 1I0@. 127 e il
decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, cheiplis@ano gli adempimenti di competenza dei respbilsdelle
aree;

il decreto legislativo 18 agosto 2000, n. 267 "deshico delle leggi sull'ordinamento degli enti it e il vigente
regolamento comunale di contabilita che disciplinda procedure di assunzione delle prenotazioneglidmpegni
di spesa;

I'articolo 2 "Attuazione nella Regione Sicilianarbrme della legge 15 maggio 1997, n. 127" deligyéeregionale 7
settembre 1998, n. 23, il quale conferisce ai respbili dei servizi anche la competenza per dii @it gestione
finanziaria concernenti I'assunzione di impegnspésa e di liquidazione e la competenza per |'achezidegli atti di
amministrazione;

il vigente Regolamento Comunale sull’Ordinamentglidéffici e dei Servizi, approvato con Deliberazedi Giunta
Municipale n. 158 del 14 novembre 2008, esecuivsensi di legge;

il provvedimenta. 4 del 2 Febbraio 2009 successivamente integrato con provvediment29 dell’8 giugno 2009
con il quale il Sindaco, tra l'altro, ha nominatd Dipendente Comunale Zingales Angelo (Categori&)C/
Responsabile dell’Area Amministrativa con funzidinigenziali;

le leggi regionali 3 dicembre 2001, n. 44; 11 dicembre 1991, n. 48; 7 settembre 1998, n. 23 e 23 dicembre 2000, n.
30;

ATTESO che |'adozione del presente provvedimento, rientra nelle specifiche competenze di questo
Responsabile di Area, ai sensi:

¢
¢
¢

dell’art. 183, comma 9° del D.Lgs. 18 agosto 2000, n. 267;
del vigente Regolamento Comunale sull’Ordinamento degli Uffici e dei Servizi;
del provvedimento sindacale n. 04 del 02 Febbraio 2009;

Per i motivi sopra descritti,

DETERMINA

1. Di liquidare, in favore dei dipendenti comunali aventi diritto, cosi come da prospetto di

seguito indicato, il compenso dovuto per prestazioni straordinarie effettuate nell’anno 2009:

DIURNA | NOTTURNAO | NOTTURNA | _ORE ORE ORE TOTALE LORDO

DIPENDENTE FERIALE FESTIVA FesTivA | DR | O e | Noarme. | COMPLESSIVO
BELLISSIMO ANNA M - B1 11,47650 12,97350 14,96940 7 0 0 € 80,34
CALA' CALOGERO - B5 12,51740 14,15010 16,32710 4 0 0 € 50,07
CARCIONE GIUSEPPE - A5 11,67280 13,19530 15,22540 48 24 0 € 876,98
CASTANO ANTONINO - C5 14,57550 16,47670 19,01160 3 11 0 € 224,97
FRUSTERI ROSA - C/4 14,05560 15,88900 18,33340 2 0 0 € 28,11
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PUNA | NOTIURNAC | NOTIUMA | oimie | orTURNE o | OENSTTURNE) TETALE LoRoo
GALATI MARIA - B1 11,47650 12,97350 14,96940 23 0 0 € 263,96
LAZZARA MARIA - B1 11,47650 12,97350 14,96940 52 0 0 € 596,78
PATRONITI ANTONINO 11,47650 12,97350 14,96940 23 0 0 € 263,96
PIDALA' ALFREDO - C2 13,25550 14,98450 17,28980 80 6 0 € 1.150,35
PIDALA' OTTAVIO -C4 14,05560 15,88900 18,33340 11 0 0 € 154,61
RUSSO CALOGERO - B1 11,47650 12,97350 14,96940 60 26 0 € 1.025,90
RUSSO SALVATORE - B5 12,51740 14,15010 16,32710 28 0 0 € 350,49
TOTALI 341 67 0 € 5.066,51

2. Di dare atto:

+ che, con la predetta liquidazione, viene rispettato il dettato di cui all’art. 14, comma 4,
dell’Accordo 1° Aprile 1999 nonché i limiti di cui imposti dal’/ARTICOLO 25 — (BANCA DELLE
ORE) della “"PIATTAFORMA CONTRATTO COLLETTIVO DECENTRATO INTEGRATIVO -

ANNO 2009".

¢+ che la necessaria somma di €. 5.066,51, trova imputazione sull'Intervento 1.01.02.01 -
Segreteria Generale - Personale - FES e FIR (Cap. 7) RR.PP. 2009 (riportati in apposito

elenco).

3. Di demandare, alla Responsabile dell’Area Economico-Finanziaria, per quanto di competenza,
I'espletamento degli adempimenti consequenziali al presente provvedimento, compreso il calcolo e
versamento degli oneri a carico dell’Ente che verranno imputati sull’apposito intervento.

4. Di dare atto, infine, infine, che la presente determinazione:

¢+ diviene esecutiva dal momento dell'apposizione del visto di regolarita contabile attestante la
copertura finanziaria (Impegno n. 752/2009);

¢+ va trasmessa, per conoscenza, alla giunta municipale;

¢+ va pubblicata all'albo pretorio di questo ente per 15 giorni consecutivi;

¢+ va inserita nel fascicolo delle determine, tenuto presso l'ufficio segreteria;

IL RESPONSABILE
DELL'AREA AMMINISTRATIVA

(Geom. Angelo Zingales)

C:\Documents and Settings\rosamariaschilliro\Dedkttgveb\Determine dei Responsabili\2010\ammintistasdicembre\225 DEL 17.12.2010.doc




\Documents and Settings\rosamariaschilliro\Dedkttgveb\Determine dei Responsabili\2010\ammintistasdicembre\225 DEL 17.12.2010.doc



COMUNE DI LONGI
AREA ECONOMICO FINANZIARIA

Visto di regolarita contabile che attesta la copertura finanziaria, ai sensi dell'articolo 55,

comma 5°, della legge 8 giugno 1990, n. 142, recepito dalla legge regionale 11 dicembre
1991, n. 48.

OGGETTO IMPORTO INTERVENTO N. IMPEGNO

1.01.02.01 -
Segreteria
Generale -
LAVORO STRAORDINARIO 2009 € 5.066,51 Personale — FES 752/09
e FIR
(Cap. 7) RR.PP.
2009

Longi,

LA RESPONSABILE
DELL'AREA ECONOMICO - FINANZIARIA
(Rag. Antonina Ruffini)

Copia conforme all'originale della presge determinazione viene trasmessa : a

[_X_| GIUNTA MUNICIPALE |_X_| AREA "ECONOMICO-FINANZIARIA"

|[_X_| Servizio Gestione Personale” | X_| PRESIDENTE DELLA DELEGAZIONE
— = TRATTANTE DI PARTE PUBBLICA

|_X_| Servizio Segreteria
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COMUNE DI LONGI

AREA AMMINISTRATIVA

- Ufficio Albo Pretorio -
A seguito di attestazione del Messo Comunale,
s certifica
che, copia conforme alloriginale della preésen determinazione, repertoriata al

n. /2010dell'apposito registro, con decorrenza dal , € staia

affissa all'Albo Pretorio dellEnte e pubblicatal ssito Web del Comune per 15 giorhi
consecutivi.

LONGI ,

IL RESPONSABILE
IL MESSO COMUNALE DELL'AREA AMMINISTRATIVA
(Geom. Zingales Angelo)
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