COMUNE DI LONGI

PROVINCIA DI MESSINA

COPIA DI DELIBERAZIONE
DELLA GIUNTA MUNICIPALE

N. 275 Reg. DEL 31 DICEMBRE 2010

OGGETTO:
TRANSITORIO DEl

LAVORATORI

DESTINATARI DEL

LAVORI

SOCIALMENTE UTILI Dl

REGIME

CUlI

ALL'ARTICOLO 4 DELLA LEGGE REGIONALE 26 NOVEMBRE

2000, N. 24 (PROVENIENZA “ALTER” SOC. COOP. AR.L.).

PROSECUZIONE ATTIVITA' FINO AL 31 DICEMBRE 2011.

L'anno DUEMILADIECI il giorno TRENTUNO

del

mese di DICEMBRE dalle ore 14,35 alle ore 14,4@ella Casa Comunale e
nella consueta sala delle adunanze, in seguitowat idi convocazione, si € riunita la
Giunta Municipale con l'intervento dei signori

COMPONENTI DELLA GIUNTA MUNICIPALE PRESENTI ASSENTI
1. Alessandro LAZZARA SINDACO X
2. Francesco PIDALA’ Vice Sinda X
3. Antonino CALCO’ - Assessore
4 . Leone BRANCATELLI Assessore X
5. Calogero CASTANO - Assessore X

* o

¢ Partecipa il Segretario Comunale Dott. ssa Maria Nali Scialli

Non sono intervenuti gli Assessori Sig. AntoninGalco e Sig. Calogero Castano.
Presiede il Sindaco Dott. Alessandro Lazzara

Il Presidente, constatato che il numero dei présene¢gale, dichiara aperta la seduta e invita i
convenuti a deliberare sull'argomento in oggetexgato, la cui proposta qui di seguito si rigort




IL SINDACO

PREMESSO che con deliberazione di Giunta Municipale n. 257 deldscembre 2009sulla scorta della
Circolare n. 99/2009/AG-V,trasmessa agli Enti Utilizzatori di A.S.U. con nptat. n. 2109/Serv.V del 31
dicembre 2009,dall’Assessorato Regionale della Famiglia, dellditippe Sociali e del Lavoro, e stato
disposto, fra l'altro, di proseguire le attivitacgmente utili finoal 31 dicembre 2010dei lavoratori
destinatari del regime transitorio rientranti raetl' 4, commi 1 e 2, della legge regionale 26 ndyren2000,
n. 24(provenienza “ALTER” - Soc. Coop. a.r.l), in atto impegnati a supporto delle attivita istibnali
presso questo Ente;

PRESO ATTO:
= ChelalLegge Regionale 29 dicembre 2010, n. 24, all'art, Jomma 2 prevede che “I'Assessorato
Regionale della Famiglia, delle Politiche Socialiled Lavoro, € autorizzato a disporre, per lI'anno
2011, la prosecuzione degli interventi in favord deggetti in atto impegnati nelle attivita
socialmente utili di cui aHrticolo 1 della legge regionale 5 novembre 2001, &7. Al relativo
onere si fa fronte, nei limiti degli stanziameritbdancio, con le risorse destinate al Fondo urmieo
il precariato istituito dall'articolo 71 della leggegionale 28 dicembre 2004, n. 17.”;

= Che con circolare n. 7/2010/AG-V, trasmessa agli Enti Utilizzatori di L.S.U. contagrot.
n.1827/Serv.V del 30 dicembre 2010 I'Assessorato Regionale della Famiglia, dellditiehe
Sociali e del Lavoro, in esecuzione a quanto inipacbn la succitata Legge Regionale24/2010
per quanto attiene la prosecuzione delle attivitdebe misure di stabilizzazione previste dalla
legislazione vigente a carico del fondo unico pepriecariato, dispone chgli Enti utilizzatori
dovranno modificare le deliberazioni adottate inteotperanza della circolare assessoriale 31
dicembre 2009 n.99, nella parte in cui si prevedévarmine di utilizzazione al 31 dicembre 2010.
al nuovo termine de81 dicembre 201lassumendo, altresi, a carico dei bilanci degli emedesimi
i connessi oneri assicurativi;

= Che, come disposto con la precitata circolare asse$spigdi Enti utilizzatori, attiveranno ogni
conseguente iniziativa propedeutica alla proseoezitelle attivita socialmente utili per 'anno 2011

VISTE le circolari del’Assessorato Regionale del Lavatella Previdenza Sociale della Formazione
professionale e del’Emigrazione 49/2004/AG- V, n. 78/2006/AG-V e n. 91/2008 A le quali, tra
I'altro, dettano delle disposizioni in merito allarie tipologie dei lavoratori interessati alla ggouzione ed i
limiti delle autorizzazioni di spesa previste nedoyedimenti legislativi da cui traggono origine varie
prosecuzioni ed iscritte nel bilancio di previsiatedla Regione;

DATO ATTO che, alla data odiernagli Avviati (Personale A.S.ly - destinatari del regime transitorio
rientranti nell'art. 4, commi 1 e 2, della legge regionale 26 novembre 2000, n(d@dvenienza “ALTER”

- Soc. Coop. a.r.), in forza e gestiti da questo Ente, risultano pari 4 unita, giusto elenco che SUB “A”
forma parte integrante e sostanziale del presdtute a

RITENUTO, pertanto:

+ didover disporre che le attivita relative 4iLavoratori - Personale A.S.U. destinatari del regime
transitorio rientranti nell'art. 4, commi 1 e 2, della Legge Regionale 26 novembre 2000, n. 24
(provenienza “ALTER” - Soc. Coop. a.r.l), si intendono proseguite a far datal 1° Gennaio
2011e si concluderanno 31 dicembre 2011,

¢ di dare mandato al Responsabile dellArea Amministrativa (Servizidersonale) ed alla
Responsabile dellArea Economico - Finanziaria diottare, ognuno per quanto di propria
competenza, appositi atti e/o provvedimenti necessh assicurare (INAIL + polizza R.C.T.)
I'attivita dei n. 4 Lavoratori - Personale A.S.U. destinatari del regime transitorio rientranti
nell'art. 4, commi 1 e 2 della legge regionale 26 novembre 2000, rf@dvenienza “ALTER” -
Soc. Coop. a.r.l,)



VISTE le disposizioni di legge e circolari che regoldammateria;

VISTO I'O.R.EE.LL. vigente in Sicilia;

Per le motivazioni esposte in premessa che gotesndono ripetute e trascritte,

1)

2)

3)

4)

5)

6)

PROPONE

Di disporre che le attivita relative a# Lavoratori - Personale A.S.U. destinatari del regime
transitorio rientranti nell'art. 4, commi 1 e 2, della legge regionale 26 novembre 2000, n. 24
(provenienza “ALTER” - Soc. Coop. a.r.l), si intendono proseguite a far dai@ 1° Gennaio 2011e

si concluderanno B1 dicembre 2011.

Di dare atto:

= CHE gli awviati L.S.U. —Personale A.S.U.Lavoratori destinatari del regime transitorio
rientranti nell'art. 4, commi 1 e 2, della legge regionale 26 novembre 2000, n(@dvenienza
“ALTER” - Soc. Coop. a.r.l.), in forza e gestiti da questo Ente, alla datarodierisultano pari a
n.4 unita, giustoelenco cheSUB “A” forma parte integrante e sostanziale del presdtue

= CHE I'Ente si fa carico, con propri fondi, di provvedead assicurare i predetti Avviati per i rischi
derivanti da infortuni sul lavoro (I.N.A.l.L.) nohé da Responsabilitd Civile verso Terzi (Polizza
R.C.T.)

Di stabilire che detta prosecuzione s’'intende eseguita faltte saentuali diverse disposizioni da parte
della Regione Siciliana e che nessun onere graveaxico di questo Ente relativamente al pagamento
dell'assegno mensile e degli oneri accessori daspamdere ai lavoratori in quanto la relativa spes
gravera sul bilancio della Regione Siciliana.

Trasmettere copia della presente, munita del suddetto elenco:

alla Sezione Circoscrizionale per I'Impiegmmpetente che, verificata la regolaritd dellecpdure
nonché il possesso dei requisiti di legge dei latmt utilizzati nelle attivita, provvedera a prend atto
della disposta prosecuzione ed a trasmettere ahfig@ Regionale per I'lmpiego, I'orientamento, i
servizi e le attivita formative I'elenco dei lavawd utilizzati in ciascun ente ricadente nel temio di
competenza, debitamente vidimato, avendo cura rtificare che i lavoratori non risultano cancellati
dalle attivita socialmente utili;

allasede dell'INP3erritorialmente competente;

all'Agenzia Regionale per l'impieqgo, I'orientamenteeivizi e le attivita formative — Servizio V— A.S.U
e Workfare- Via Imperatore Federico n.52 - Palermo.

Demandare al Responsabile del’Area Amministrativa (ServiZRersonale) ed alla Responsabile
dell’Area Economico - Finanziaria — di adottarenogo per quanto di propria competenza, appositi att
e/o provvedimenti necessari ad assicurare la regel@ronta prosecuzione dell’attivita dei4 Avviati
L.S.U. (Personale A.S.U,)per il perioddl® Gennaio 2011 — 31 dicembre 2011.

Dichiarare la presente immediatamente esecutiva, stanteelfmay di dover assicurare la prosecuzione
delle attivita lavorative degli avviati L.S.U. (Renale A.S.U.) gestiti da questo Ente.



IS 11 7N O U f.to Alessandro Lazzara

IL RESPONSABILE DELL'AREA AMMINISTRATIVA: ......................f.to Angelo Zingales
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LA GIUNTA MUNICIPALE
VISTA la proposta di deliberazione superiormente riparta

VISTO che su detta proposta, ai sensi dell'articolo difadegge regionale 23 dicembre 2000, n.
30, hanno espresso:

> il Responsabile dell'’Area Amministrativa, per la regolarita tecnica, parere favorevole
(Allegato "B");
> il Responsabile dell'’Area Economico-Finanziaria, pela regolarita contabile, parere
favorevole (Allegato "B");
VISTE le leggi regionali 3.12.1991, n. 44; 11.12.199248; 07.09.1998, n. 23 e 23.12.2000, n. 30;
VISTO I'O. A. EE. LL. vigente in Sicilia;
RITENUTO di dover accogliere quanto proposto;
ALL'UNANIMITA" di voti favorevoli espressi mediante scrutiniogsal per alzata di mano,
DELIBERA

Di approvare, facendola propria, la proposta di deberazione superiormente riportata.

Successivamente,
LA GIUNTA MUNICIPALE

Con separata ed unanime votazione espressa mesicantiio palese per alzata di mano,
DELIBERA

di rendere la presente immediatamente esecutigarai dell'articolo 12, comma 2°, della legge
regionale 3 dicembre 1991, N. 44, stante l'urgehpsovvedere in merito.



Allegato “A”

COMUNE DI LONGI

Provincia di Messina

Via Roma, 2 — 98070 LONGI (ME) Tel. 0941 48.50.40 Fax 0941 48.54.01

Partita IVA: 02810650834 — Codice Fiscale: 840040839
E mail: Comune.longi@tin.it - c.c.p. 13925987

Elenco dei lavoratori destinatari del regime transtorio dei lavori socialmente utili
di cui all'art. 4 della L.R. 26/11/2000 n. 25
(Provenienza “ALTER” Soc. Coop. a.r.l.)
— PROSECUZIONE NELLE ATTIVITA’ SOCIALMENTE UTILI
— DAL 01/01/2011 AL 31 DICEMBRE 2011 -

N° Cognome Nome data .d' LUqu di Codice Fiscale Qualifica Residenza Indirizzo
nascita nascita
1 BALLI Rosa 07/06/1975 Longi BLL RSO 75H47 E674X Opeg? 9:,?‘5”00 Longi (Me) Via Monte Grappa 13
, : Operaio generico| Caprileone — .
2 | DI GIANDOMENICO Gisella 10/01/1969 Longi DGN GLL 69A50 E674Q Cat "A" Fraz. Rocca (Me Via J Kennedy n. 10
Magenta Impiegato
3 FABIO llenia 17/08/1975 (Mi?ano FBA LNI 75M57 E801J d'Ordine Longi (Me) Via Liberta n. 126
Cat "B
4 GALATI Rosaria 03/10/1971 Longi GLT RSR 71R43 E674C Ope(r:a;f 9:,?6”00 Longi (Me) | Via Provinciale n. 1
Longi, 31 dicembre 2010
IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO IL RESPONSABILE
GESTIONE DEL PERSONALE DELL'AREA AMMINISTRATIVA
Rag. Alfredo Pidala

Geom. Angelo Zingales




ALLEGATO "B"
COMUNE DI LONGI

Provincia di Messina

AREA AMMINISTRATIVA
Servizio Gestione del Personale

- Ufficio Gestione del Trattamento Giuridico del Personale A.S.U. -

PROPOSTA DI DELIBERAZIONE DI G.M.

Prelistruttoria curata dalla Responsabile
dell’ Ufficio Gestione del
Trattamento Giuridico del Personale A.S.U.
F.toMariaLazzara

PRESENTATA DAL
SINDACO

Timbro F.to Dott. Alessandro Lazzara

dell’Ente

Longi, 31 dicembre 2010 . .
Longi, 31 dicembre 2010

OGGETTO: Lavoratori destinatari del regime transitorio dei lavori
socialmente utili di cui all'art. 4 della L.R. 26/11/2000, n. 24 (Provenienze
“ALTER” Soc. Coop. a r.l.). — PROSECUZIONE ATTIVITA ' FINO AL 31
DICEMBRE 2011.

PARERI SULLA PROPOSTA DI DELIBERAZIONE DI G.M. , RESI Al SENSI
DELL'ART. 12 DELLA LEGGE REGIONALE 23 DICEMBRE 2000 , N. 30.

AREA AMMINISTRATIVA

PER QUANTO CONCERNE LA REGOLARITA' TECNICAPARERE FAVOREVOLE.

IL RESPONSABILE
DELL'’AREA AMMINISTRATIVA

F.to Geom. Angelo Zingales

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO
GESTIONE DEL PERSONALE

F,.to Rag. Alfredo Pidala

Timbro

dell’Ente

LONGI, 31 dicembre 2010

Segue >
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AREA ECONOMICO - FINANZIARIA

« Per quanto concerne la regolarita contabileParere favorevole

1| INTERVENTO Voce:

Competenza Disponibilita al €

Impegno n° / per €

¢ Prelevamento fondo riserva ordinario

Ai sensi dell'art. 55 della legge n. 142/90, si afita la copertura finanziaria agli
Interventi:

n.
n.

n.

essendo valido ed effettivo I'equilibrio finanziaro fra entrate in atto accertate ed uscite in atto
impegnate. L'impegno di spesa in via di formazione stato annotato nel mastro di contabilita.

LONGI,

LA RESPONSABILE DELL’AREA
ECONOMICO - FINANZIARIA
F.to Rag. Antonina Ruffini

ALLEGATO ALLA DELIBERA DI

GIUNTA MUNICIPALE N. 275

DEL 31.12.2010

DALLE ORE 14,35 - ALLE ORE 14,40 .



Il presente verbale, dopo la lettura, si sottogcper conferma.
IL PRESIDENTE

F.to Dott. Alessandro Lazzara

L'Assessore Anziano Il Segretario Comunale
F.to Sig. Leone Brancatelli F.to Dott.ssa Maria Natoli Scialli
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|_X_| La presente deliberazione e stata dichiamat@gediatamente esecutiva ai sensi dell'articolo 12,
comma 2° della Legge Regionale 3.12.1991, n. 44.

LONGI, 31 DICEMBRE 2010- Il Segretario Comunale - F.Rott.ssa Maria Natoli Scialli

La presente delibera, in data 03 GENNAIO 201% stata trasmessa per I'esecuzione alle seguentéare servizi:
[LX_| - Amministrativa X | - Ecomoico-finanziaria |_ | - Tecnica

|__| - ServiziallaPersona |__| - Sezii Economato

IL RESPONSABILE DELL’AREA AMMINISTRATIVA

F.to Geom. Angelo Zingales

E' copia conforme per uso amministrativl] Si attesta che la presnte deliberazione & stata trasmessa ai Capigrup
Consiliari con nota Prot. n. 85 del 07 gennaio 2011

LONGI, 03 GENNAIO 2011
IL RESPONSABILE DELL'AREA AMMINISTRATIVA

Il Responsabile dell’Area Amministrativa F to

Anaelo Zinaale:

CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE
Il sottoscritto Responsabile dellda® Amministrativa certifica, su confam attestaziorn
dellAddetto, che la presente delibera stata pubblicata allAlbo Pretoriper 1§
giorni consecutivi dal 07 gennaio 2011 al 21 gennaio 2011
Longi,

L'Addetto Il ResponsabileldArea Amministrativa
F.to F.to

CERTIFICATO DI ESECUTIVITA'

Si certifica che la presente deliberazione ¢ esecudial enai glell'Articolo 12, Comma 2° della
Legge Regionale 3 dicembre 1991 n. 44.

Longi, Il Segretario Comunile
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